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Introducción:  
El sentido del tacto es esencial en la percepción del entorno y en la comunicación no 
verbal. Con el paso de los años, la sensibilidad táctil puede disminuir, afectando la 
capacidad de manipulación y reconocimiento de objetos. La estimulación táctil en 
personas mayores contribuye a mantener la sensibilidad, mejorar la coordinación 
motora y despertar sensaciones placenteras. 
 
Objetivo: 
Favorecer la percepción táctil y la discriminación sensorial a través del contacto con 
diferentes materiales. 
 
Actividad desarrollada:  
Se dispusieron materiales con diversas texturas, como algodón, arena, madera, seda, 
lana y objetos rugosos. Se les pidió a los participantes que exploraran cada material 
con los ojos cerrados y describieran las sensaciones que experimentaban. Luego, se 
realizaron ejercicios de manipulación de objetos pequeños para fomentar la motricidad 
fina. 
Cantidad de participantes: 8 personas mayores. 
 
Resultados: Los participantes mostraron una respuesta positiva ante los estímulos 
táctiles, describiendo sus sensaciones con interés y sorpresa. Se generaron 
conversaciones sobre experiencias previas con materiales similares, lo que enriqueció 
la actividad. 
Nota: Se anexa registro fotográfico y listado de asistencia FOR-GD-023. 

Asistentes 

Nombre Cargo/Rol Dependencia 

Gina Vannesa Manrique Cruz  
Terapeuta 

Ocupacional 
Centro de Cuidado 
Transitorio Quiroga 

Compromisos 

Actividad Responsable Fecha límite 

Continuar con actividades que 
estimulen y promuevan el 
bienestar integral de las 
personas mayores. 
 

Equipo interdisciplinar 
Centro de cuidado 
transitorio Quiroga 

Convenio 8226. 

Próxima reunión No aplica. 

Elaboró Gina Vannesa Manrique Cruz. 
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